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Ett eget hem ar en forutsattning for ett gott liv; i ett hem kan barnen
fa ro att gora laxan och man kan sova tryggt om natten. Som en av fa
omtanksamma krafter pa en ibland hard bostadsmarknad arbetar vi pa
Boplats Syd for en marknad med 6ppna dorrar.
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HANDELSER UNDER ARET

IELLETY]
- Forsta lagenheten formedlad
i Horby

Februari
- Passerade 100 000 i ko for

Aret i korthet

- Forsta lagenheten formedlad

i Skurup

| A ETES
- Forsta lagenheten formedlad
i Bjuv

- Forsta lagenheten formedlad
i Ystad

P April

GENOMSNITTLIG KOTID | DAGAR - Fér att minimera smittspridningen
staller organisationen om verksam-
heten till att arbeta 50% hemifran

- Digitala visningar erbjuds till alla
hyresvardar

| SE]]
- Styrelsen fattar beslut om att

HYRESVARDAR inleda samarbete med Uppsala

bostadsformedling

Juni

- Samarbetet med Uppsala
bostadsférmedling kring en digital
férmedlingstjanst startar

Juli

ANTAL SOKANDE REGISTRERADE I KO .
- Omfattande organiserad

intygsmanipulation uppdagas

Augusti
- Forsta lagenheten formedlad
i Klippan

Oktober
- Forsta lagenheten formedlad
i Hoganas

November
- Passerade 9 000 féormedlade
lagenheter

December
- Passerade 1 000 digitala
lagenhetsvisningar
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VD HAR ORDET

Stora framsteg under
ett utmanande ar

Trots omstandigheterna blev 2020 ett bra ar for Boplats Syd. Vi klarade av att snabbt stélla
om till nya férutsattningar och kunde fortsatta att ge bra service till hyresvardar och s6kande.
Faktum ar att aret blev Boplats Syds basta nagonsin, sett till antal anslutna hyresvardar och

antalet formedlade lagenheter.

Under 2020 férmedlade vi i genomsnitt 37 lagenheter
varje dag, jamfort med 31 aret innan. En 6kning med
20%. Under aret genomforde vi formedlingsuppdrag
i 20 skanska kommuner at 55 anslutna hyresvardar,
varav 46 privata. Det ar gladjande att 17 nya
hyresvardar anslot under aret. Det ar ett kvitto pa
att allt fler ser fordelarna med att lata Boplats Syd
skota formedlingsuppdraget. Var kundundersokning
visar ocksa en 6kning i kundnojdheten bland vara
hyresvardar - index 6kade under aret fran 74 till

82. Jamfor vi med andra aktorer i bostads- och
fastighetsbranscherna ligger vi mycket hogt, vilket vi
naturligtvis ar stolta over.

Coronapandemin tvingade oss under aret att gora
stora forandringar i vart arbetssatt. En sadan var att vi
redan i april kunde erbjuda digitala lagenhetsvisningar
for att minska risken for smitta. Vi har under aret
genomfdrt narmare 1 000 digitala visningar. Aven

om en visning pa skarm aldrig blir som att besoka
lagenheten sa vet vi att det har varit en uppskattad
I6sning av alla parter. Vi fick ocksa vaxla éver manga
av de fysiska besoken fran var kundtjanst vid
Stortorget till telefon och digitala I6sningar. For vissa
grupper av sékande har detta inneburit en utmaning,
men vi har kunnat I6sa alla inkommande arenden pa
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ett bra satt. Efter de lokala restriktioner som inférdes
i Skane i slutet av oktober valde vi att stanga helt

for fysiska besdk och hanterar i dagslaget (januari
2021) alla arenden per telefon eller digitala verktyg.
De av vara medarbetare som har mojlighet arbetar
hemifran. Nar coronapandemin val ar éver kommer
vi att utvardera vad vi behaller av vara nya arbetssatt,
och vad som ska aterga till sin tidigare form.

Bostadsmarknaden i var region ar besvarlig for

den som inte har resurser. Vi har i dag ett lage dar
den med mycket hog inkomst kan fa en lagenhet
med bara nagra manaders kotid, medan den som
saknar resurser kan fa vanta i flera ar. Hela 40 %

av vara sokande klarar inte de ekonomiska kraven
for en privatagd lagenhet med en manadshyra pa

7 500 kronor. Fér nyproducerade lagenheter ligger
manadshyran ofta vasentligt hogre an s3, vilket helt
exkluderar stora grupper av sokande. Vi kan inte
paverka hyresnivaerna, men arbetar aktivt for att
forma alla hyresvardar att stélla ekonomiska krav som
ar rimliga och underlattar for sa manga som mojligt
att fa en bostad. Pa sa satt hjalper vi till att 6ppna
dorrar sa att fler i var region far en fast punkt och
Okad trygghet i tillvaron.



Den storsta utmaningen som ligger framfor oss ar att
vi byter formedlingssystem under 2021. Systemet ar
hjartat i var verksamhet och vi tvingas byta eftersom
nuvarande leverantér upphor med sin support vid
utgangen av 2021. Vi har darfor tecknat avtal med
den kommunala bostadsférmedlingen i Uppsala

att gemensamt ta fram ett nytt system. Pa sa satt
kan vi dela erfarenheter och kunskap under bade
utvecklingsarbete och drift.

Under aret avsldjade vi ett organiserat fusk med falska
intyg bland bostadssékande i Helsingborg, vilket
ledde till att vi sammanlagt polisanmalt narmare 80
personer. Vi har stor erfarenhet av att granska intyg,
och darfor ocksa stor erfarenhet av att avsloja fusk.

Vi samarbetade nara med flera olika hyresvardar och
kunde pa sa satt ringa in och avsloja fuskarna. Vi ser

till att de hyresratter vi formedlar gar till hyresgaster
pa ett arligt och transparent satt. Darfor fortsatter vi
att utveckla vara rutiner for att avsloja fuskare och
tvekar aldrig att polisanmala det vi upptacker.

Fusket blev smolket i gladjebagaren under ett annars
valdigt positivt ar. Jag ar mycket stolt 6ver vara
medarbetare som sa snabbt kunnat stalla om och
fortsatt leverera kundservice i toppklass. Om vi kan
forbattra var verksamhet sa har mycket under ett ar
som 2020 har jag stora férvantningar pa vad vi kan
astadkomma nar varlden blir sig lik igen.

(i

Krister Hjelm,
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Nagra ord fr
vara sokan

Shiyar Shekh Barkal,
hyresgast hos Trianon

Shiyar ville ha en stérre lagenhet och han ville inte bo i
stan. Efter tre ar i ko kunde han vid arsskiftet flytta in i
en trea pa 79 kvadratmeter i Skurup.

- Jag hade aldrig ens varit i Skurup tidigare, men nar jag
akt dit pa besok tyckte jag att det var bade frascht och
fint, sager han.

- Jag ar valdigt glad fér min nya bostad, sager han.

Shiyar flyttade fran en tvaa i Oxie pa 34 kvadratmeter
sa nu borjar han fundera pa att skaffa lite mer
mobler. Han jobbar och studerar i Malmd, men det
ar inget problem for honom da han har egen bil. Och
mojligheten att fa bo lite friare an i stan vardesatter
han hogt.

Khadija Kilani,

hyresgast hos MKB

- Vi fick precis den lagenhet vi ville ha. Den hade
namligen tva uteplatser, berattar Khadija Kilani, som
flyttade med man och fyra barn fran Fosie till en
nybyggd fyra pa 84 kvadratmeter i Hyllie.

Det gick snabbt ocksa. Familjen hade statti ko i tre ar,
men nar verkligen dromldgenheten kom gick det fort.

- Det blev ingen visning péa grund av pandemin, utan
vi fick titta pa bilder, video och planritningar for att
bestdamma oss, men det var inte svart. Det var den har
viville ha.

Familjen fick sedan mgjlighet att se lagenheten innan
de flyttade in, och kunde planera flytten, i oktober i fjol.

d‘:‘:’.I | ]
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Camilla Andersson,
hyresgast hos Ebo

- Jag hade inte sett lagenheten alls nar jag bestamde
mig for att det var den jag ville ha. Men da bad jag
uthyraren pa Ebo om att fa lite bilder, berattar Camilla
Andersson, som den 1 oktober flyttade fran boende pa
landet till en fyra pa Gardsakra i Eslov.

Och resultatet nar du slutligen fick se din nya bostad?

- Den var jattefrasch. Jag blev glatt éverraskad. Det var
valdigt fint och battre &n jag hade hoppats pa.

Sarskilt lange hade Camilla inte heller statt i ko.
Hon uppskattar kétiden till ungefar tva ar, och hon
poangterar att hon star kvar i kon.

- Ja, absolut. Har bor jag med mina tva barn. De ar 20
respektive 14 ar och en vacker dag sa bor jag kanske
sjalv. Da behdver jag inte en fyra, resonerar hon.

ﬂF-

Katarina Bergh,
hyresgast hos MKB

Efter en utflykt till Svedala ville Katarina Bergh
flytta hem till Malmo igen och efter bara nagra ar
i kon hos Boplats Syd kunde hon gé pa visning pa
Képenhamnsvagen.

- Jag var inte forst i kon fran bérjan men plétsligt var
jag dar, skrattar hon.

Visningen var coronaanpassad och de som var
intresserade samlades pa gatan utanfor och fick ga
upp en och en. Det var en tvaa pa 57 kvadratmeter hos
MKB som Katarina spanade av. Pa sjatte vaningen.

| dag jobbar hon en del hemifran, kan ta promenader
langs stranden vid Ribersborg och har fran sin
topposition utsikt 6ver havet. Havet, stranden, badet
var faktorer som avgjorde bostadsvalet.

Katarina star kvar i kén hos Boplats Syd. Aven om hon
just nu hamnat i en fantastisk lagenhet sager hon:

- Man vet aldrig vad som hander.

Bosse och Britt-Louise
Lindfors, hyresgaster hos Ebo

- Vi flyttade in den 1 september. Ldmnade en stor
trea mitt i stan nar det bdrjade bli besvarligt med
trapporna. Vi har bada rollator, berattar Bosse, som
fyllde 85 i januari.

Makarna Lindfors stod i k6 hos Boplats Syd i ett par ar,
forberedda pa att de kanske maste lamna bostaden i
centrum, da de blev aldre.

- Det var ingen visning av den nya bostaden pa grund
av pandemin, men vi fick mgjlighet att se den innan
flytten och kunde planera mébleringen i god tid, sager
en ndjd Bosse Lindfors.

Tvaan ar en seniorlagenhet hos Eslévs Bostads AB ' F
och de slipper trapporna. Bostaden hade tidigare haft

en rékande hyresgast, men innan Lindfors slapptes

in sanerades den, badrummet blev helkaklat och nya

vitvaror kom pa plats i koket. Nojdare hyresgaster an

Bosse och Britt-Louise &r det svart att hitta i Eslov.

e

Kenny Olsson & Marianne
David, hyresgaster hos 3Hus @

- Vi har alldeles precis flyttat in, berattar en glad
Kenny Olsson, p& vag hem till Orkelljunga frén jobbet i
Landskrona.

Han har flera anledningar till gladjen. Nu har han
flyttat ihop med karleken Marianne, som valt att
lamna Néssjo6 for Orkelljunga och de har fatt en
helt ny lagenhet hos 3Hus dar de ar de allra forsta
hyresgasterna.

Inte behovde de sta i ko sarskilt lange heller.

- Nej, jag kommer inte ihag hur lange, men det var inte
manga veckor, sager Kenny.

Marianne har redan fatt jobb i Orkelljunga. Hon &r
sjukskdterska och Kenny fortsatter tills vidare att
pendla till jobbet i Landskrona. De har knappt hunnit
bo in sig, men trivs bra i omradet som fatt vaxa till sig
under nagra ar.

- -



Roéster om var formedling

Per-Henrik Thurban,
uthyrningschef, MKB

Under 2020 var ungefar 70 procent av alla uthyrningar
hos MKB i Malm¢ fysiska visningar av lagenheterna.
Trots den langvariga pandemin.

- Ja, vi anser att med alla de atgarder vi vidtar
med handsprit, munskydd och ett begransat antal
besokande, i vissa fall bara en person, sa klarar

vi av en fysisk visning pa ett sakert satt, berattar
uthyrningschefen Per-Henrik Thurban.

Daremot ar det den som har lagenheten som
bestammer om hen ar bekvam med en visning. Annars
blir det ingen. Och alternativen ar, som Per-Henrik ser
det, manga.

- Med filmer och foton kan man goéra fa en bra visning
anda och har tycker jag att Boplats Syd har bidragit
fint med att férenkla med sitt nya system for att bifoga
filmer och bilder till de s6kande, sager han.

MKB har varit valdigt flexibla och valfriheten har
uppskattats av hyresgasterna.

Per-Henrik Thurban sager att det sjalvklart ar en
fordel for den nya hyresgasten att se sin lagenhet i
verkligheten innan inflyttningen, men han tror ocksa
att utvecklingen under pandemin har gjort det bade
enklare och effektivare med en digital visning vilket
betyder att det sannolikt blir vanligare framdver.

- Jag tror dock inte att den fysiska visningen forsvinner
helt. Det finns manga som statt lange i ko for sin
dromlagenhet och de vill veta exakt hur det ser ut dit
de tanker flytta.

MKB har drygt 3 000 inflyttningar per ar.
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Karin Lindstrom,
ekonomi & uthyrning,
3Hus

- Vi har egentligen inte infort nagra sarskilda
pandemiregler under det gangna aret. Inte mer

an att vi har uppmanat folk med symptom att
stanna hemma och att halla avstand, berattar Karin
Lindstrém p& 3Hus i Orkelljunga.

Den framsta anledningen till det ar att man vill ha en
personlig kontakt med den som soker lagenhet hos
dem.

- Vi vill traffa dem som vi ska skriva kontrakt med
och vi tycker att det ar viktigt ocksa att de far se
lagenheten de ska komma att bo i, sager hon.

3Hus ar en ganska ny aktor pa marknaden. Foretaget
som det ser ut i dag ar drygt tio ar gammalt, men

det ar bara de senaste tva-tre dren som man

sysslat med hyresbostader. Tidigare var det ett
fastighetsutvecklingsbolag med enbart kommersiella
lokaler.

2018 tog man éver 167 lagenheter i Orkelljunga.
Sedan dess har man nyproducerat och idag férvaltar
bolaget ungefar 250 bostader.

Karin Lindstrom ar n6jd med samarbetet med Boplats
Syd och har noterat ett 6kat antal intresseanmalningar
fran Malmodomradet pa senare tid.

- Samtidigt far man halla i minnet att vi ar ett litet
foretag pa en liten marknad och att vi sallan har mer
an ett fatal sokande per bostad, sager hon.



Kristina Forslund,
vd Eslovs Bostads AB

For Ebo - Eslovs Bostads AB - innebar pandemin att
man stallde in alla visningar. De som sokt lagenhet har
fatt noja sig med att studera planritningar.

- Vi har ju inte haft mojlighet att ta in frammande
manniskor i folks hem utan vidare pa grund av
smittorisken, forklarar Ebo:s vd Kristina Forslund.

Pandemin har férandrat inte bara uthyrningsdelen for
Ebo, utan aven for besiktningar och renoveringar har

man tvingats andra rutiner for att undvika att komma
in hos hyresgasterna.

Kristina Forslund tycker att det har fungerat hyfsat
bra, om an det har blivit lite on6digt omstandligt.

Ett speciellt problem var nar Ebo skulle hyra ut 38
nyproducerade trygghetsbostader. Man vande sig
till malgruppen 70+ och det ar just de som utgor

riskgruppen i pandemin som skulle flytta till ny bostad.

Men aven det fungerade bra.

- Vi har hittills hyrt ut alla lagenheter utom tva och det
ar ett valdigt bra resultat. 38 bostader ar manga pa en
liten ort, sager en ndjd Kristina Forslund.

Ebo har med sina 2 200 lagenheter varit en del av
Boplats Syd sedan oktober 2019. Ett samarbete som
Kristina enbart betecknar som positivt.

- Absolut. Det har fatt fler som soker bostad i
Oresundsregionen att inse att Eslév faktiskt ligger néra
till. Bara tio minuter fran Lund och 22 minuter fran
Malmo.

- Vara kunder har traditionellt mest bestatt av
Eslévsbor som flyttat runt, men numera far vi alltfler
hyresgaster utifran som valjer att bo i Eslévs kommun.
Inte bara i centralorten, sager Kristina Forslund.

Vi hjalper
hyresvardar
att fylla rum
med liv.
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Rekordar for
bostadsformedlingen

Aldrig tidigare har Boplats Syd férmedlat sa manga lagenheter som under 2020 - 37 lagen-
heter varje arbetsdag. Under aret borjade vi ocksa utveckla vart nya féormedlingssystem som

forbattrar for bade sdkande och hyresvardar.

Att tacka ja till en lagenhet utan att ha sett den var
nagot som tidigare framst berérde nyproducerade
lagenheter. Pa grund av pandemin blev digitala
visningar med bilder eller video en sjalvklar del av

var férmedling. Det som tidigare var otankbart blev
snabbt naturligt och under aret gjordes ungefar

1 000 digitala visningar. Bade vi och hyresvardarna ar
medvetna om att en fysisk visning ar oslagbar, men pa
det har sattet gick det att fortsatta hyra ut lagenheter
under en svar tid.

Pa vag mot 10 000

Trots pandemin har vi tagit fler kliv mot att bli den
naturliga plattformen for bostadssokande i de skanska
kommunerna. Organisationen har vaxt och utvecklats
och vara engagerade medarbetare arbetar hart for
att hjalpa manniskor in pa bostadsmarknaden. Trots
oron i omvarlden blev aret vart basta hittills. Under
2020 formedlade vi 9 294 lagenheter, motsvarande
37 lagenheter per arbetsdag, och vi har sett antalet
Oka under flera ar. Vi har stora forhoppningar om att
férmedla en bra bit dver 10 000 lagenheter under
2021.
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Naturlig samarbetspartner

Det ar viktigt att vi far fler hyresvardar att ansluta sig
till oss och att vi hela tiden finns i deras medvetande.
Under aret har vi borjat formedla lagenheter at 17 nya
hyresvardar i bl.a. Eslév och Horby och Skurup. Det ar
en styrka att bade privata och kommunala hyresvardar
ser oss som den naturliga samarbetspartnern.

Fusk avslojades

Det rader fortsatt storre efterfrdgan pa bostader an
vad som erbjuds. Detta skapar en konkurrens som
en del forsoker hantera pa ett oarligt satt. Digital
insamling av intyg och duktiga medarbetare med
stor vana att granska intyg skapar mojligheter for
oss att avsldja fusk. Under aret avsléjade vi bland
annat organiserat fusk med falska intyg bland
bostadssokande i Helsingborg. Detta resulterade i att
vi polisanmalde narmare 80 personer. Det ar aldrig
acceptabelt att forsoka lura till sig ett kontrakt pa en
lagenhet den s6kande inte uppfyller kraven for.



Nytt system positivt

| slutet av 2021 byter vi formedlingssystem, vilket
gynnar bade s6kande och hyresvérdar. Tillsammans
med den kommunala bostadsférmedlingen i Uppsala
bygger vi ett nytt och modernt system. Genom att
dela erfarenheter och kunskap kan vi forbattra
bade utvecklingstakten och anvandarvanligheten.

Vi ser det nya systemet som mycket positivt for var
formedlingsprocess och det ar ett viktigt steg pa

var vag till att bli Sveriges basta och modernaste
bostadsformedling.

En hjalpande hand

Var ambition ar att kunna hjalpa s manga som
mojligt att fa skriva pa ett forstahandskontrakt for
sitt framtida boende och vi &r extra glada nar vi

kan hjalpa dem som skriver pa sitt forsta kontrakt
nagonsin. Vart nara samarbete med de anslutna
hyresvardarna bidrar till en konstruktiv dialog som gor
att vi kontinuerligt lyckas sanka kraven som stélls pa
nya hyresgéaster. Pa sa satt far fler mojlighet att scka
lagenheter. Vi pa Boplats Syd ar stolta 6ver att vara
den hjalpande handen for vara bostadssékande pa
deras vag till en bostad.

. Farshid Azadfar
Teamledare - Formedling
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Snabb omstallning

och nya tjanster

Pandemin tvingade fram nya arbetssatt och vi stallde snabbt om till distansarbete. Dessutom
hittade vi nya satt att visa lagenheter via bilder eller video. Pa sa satt kunde vi fortsatta var
verksamhet utan nagon stdrre paverkan pa kvaliteten.

Den administrativa avdelningen fick uppleva ett
spannande och handelserikt r som praglades av
snabb verksamhetsutveckling, digitalisering och
effektiviseringar inom manga verksamhetsomraden.

Omstallning 6kade
flexibiliteten

De unika forhallandena i samhallet under varen
bidrog till en accelerering av var digitala strategi for att
mojliggdra mobila arbetsplatser for alla medarbetare.
Att stalla om verksamheten till hemarbete var en tuff
utmaning eftersom alla inte hade barbara datorer
eller tillgang till digitala samarbetsverktyg. P4 minde
an en manad stallde vi om sa att alla kunde arbeta
hemifran pa ett optimalt och sakert satt. Under

aret har arbetsplatserna i hemmen utvecklats till
fullstandiga kontorsplatser. Oavsett var medarbetarna
ar kan de nu pa ett sakert satt, om de har en
internetuppkoppling, arbeta obehindrat med alla
verksamhetssystem.

Nya tjanster bistar
hyresvardarna

Pandemin innebar utmaningar for
fastighetsbranschen, bland annat genom att
utflyttande hyresgaster inte vagade 6ppna upp sina
lagenheter for visning pa grund av smittorisken.
Samtidigt vagade vissa sokande inte ga pa visning
av samma skal. For att underlatta och bibehalla en
viss service till hyresvardar och sékande togs en
process fram for att kunna erbjuda visningar pa

ett digitalt satt. Hyresvarden eller den utflyttande
hyresgasten fotograferar eller spelar in en video av
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lagenheten. Materialet skickas sedan via en tjanst till
0ss pa Boplats Syd. Darefter far de sokande som ar
intresserade av lagenheten tillgang till materialet och
kan pa ett sdkert satt se lagenheten genom en digital
visning.

Ett ar med digitala intyg

Under 2019 inférdes digitala intyg och under

2020 kunde vi summera det forsta hela aret.
Digitaliseringen av intygshanteringen har resulterat
i effektivisering i alla led. Bland annat har vi frigjort
timmar fran personal sa att de har kunnat ge 6kad
service till sbkande och hyresvardar. Digitala intyg
har aven gjort det majligt for oss att granska intygen
pa ett nytt satt, vilket resulterar i en mer rattssaker
formedlingsprocess, bade for den sékande och for
hyresvarden.

En tydligare
varumarkesplattform

Boplats Syd har under de senaste aren varit i

en kraftig utvecklingsfas och nya arbetssatt och
samarbetspartners har etablerats. For att varumarket
ska matcha dagens verksamhet tog vi under 2020
fram en ny varumarkesplattform. Den tydliggér vad
var verksamhet star for, vad vart kundlofte ar och hur
vi vill kommunicera och agera bade internt och mot
vara kunder och samarbetspartners.

Frans Stoops
IT- och administrativ chef
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Battre service fran
ovanligt utgangslage

Kundtjansten stod infor stora utmaningar under 2020 men I6ste dem pa ett bra satt. Det visar
inte minst hojningen i néjd kundindex som blev ett kvitto pa att vi klarade var uppgift trots

omstandigheterna.

Trygghet och tydlighet

Den starkaste drivkraften for kundtjansten under
det gangna aret var att sakerstalla en trygg och
tydlig sokprocess for vara sokande. Redan tidigt
under varen stod det klart att vi behovde begransa
mojligheterna till fysiska besok for att kunna félja de
gallande restriktionerna. Till en borjan fungerade det
val med hjalp av ett kdsystem utanfoér entrén och en
begransning av antalet besokare i vara lokaler. Nar
restriktionerna skarptes valde vi i december att helt
stanga for fysiska besok.

| stallet fick vi hanvisa de sokande till telefon eller
digitala kanaler. Vi besvarade narmare 39 000 samtal
och 19 000 mejl under 2020. Bakom varje kontakt
finns en manniska som letar efter sitt nya hem, som
behover hjalp, stod och rad fran kundtjansten. Det
ar en utmaning for bade oss och vara sokande att
hantera dessa fragor utan fysiska besok.
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Hojt betyg pa service

Formedlingsprocessen kan ibland vara svar och
snarig for den s6kande och kundtjanstens ledstjarna
ar att vara en hjalpande hand. For att na upp till vara
sokandes forvantningar fokuserade vi under aret

pa att utbilda oss. Vi har tele-coachats, inspirerats i
tonalitet och hur vi méter vara sokande. Med detta i
ryggen kom resultatet i var hojning av nojd kundindex
som en bra avslutning pa ett gott verksamhetsar.

Emelie Backman
Teamledare - Kundtjanst
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Antal formedlade lagenheter 2020

9294

TOTALT ANTAL FORMEDLADE LAGENHETER
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Malmo
Innerstaden
Norr

Soder
Vaster
Oster

Helsingborg
Trelleborg
Eslov
Burlov
Staffanstorp
Vellinge
Lund
Svedala
Horby
Orkelljunga
Lomma
Skurup
Bastad
Landskrona
Hoganas
Sjobo

Bjuv
Klippan
Ystad

6763

1200
1824
931
2415
393

1069

328
281
132
170
112
926
88
82
61
51
32
16
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Genomsnhittlig kotid i dagar 2020

1008

GENOMSNITLIG KOTID | DAGAR

N

Dagar
1200

1000

800 - - -

2017 2018 2019

Kortast kotid

4 dagar (Newsec-lagenhet pa
Soéder i Helsingborg)

Langst kotid
6 614 dagar (MKB-lagenhet pa
Carl Flormans gatan)

Lagsta hyra

1 870:- (1:a hos Trianon i Skurup)

Hogst hyra
28 746:- (5:a pa 204 kvm i
MKB-lagenhet pa Sundspromenaden)

Minsta lagenheten

7 kvm (Student-etta hos MKB
pa Lilla Varvsgatan)

Storsta lagenheten
213 kvm (MKB 5:a pa Ringgatan)

2020

Lund
Lomma

Malmo
Innerstaden
Norr

Soder
Vaster
Oster

Staffanstorp
Vellinge
Trelleborg
Svedala
Burlév
Helsingborg
Eslov

Horby
Orkelljunga

Orter med farre an 40 formedlade
lagenheter ar inte inkluderade.
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1314
1186

1124
1622
1472
1214
1395
EEL

9265
948
890
695
691
563
455
216
156



Hyresvardar

Stycken
55

28

PRIVATA

Sokande

Antal registrerade vid drets slut

111763

Sokande

120000

100000

80000 - - - i
2017 2018 2019 2020

100

80 50,4%
70 KVINNOR
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Styrelsen och verkstallande direktoren for Boplats Syd AB far harmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2020.

Forvaltningsberattelse

Verksamhetens
art och inriktning

Boplats Syd formedlar hyresratter fran hyresvardar till
bostadssokande i hela Skane. Hyresvardar ar bade

de privata och de allmannyttiga bostadsbolagen.
Foérmedling av lagenheter sker i ett 6ppet och
transparent system efter koétid till den kund som har
langst kotid och uppfyller hyresvardens krav.

Bolagets verksamhet avgiftsfinansieras genom uttag
av koavgift.

Agarférhallanden

Boplats Syd AB (556462-1083) ar ett heldgt dotterbolag
till Malmo6 Stadshus AB (556453-9608). Malmo
Stadshus AB ags av Malmo stad och ar moderbolaget

i bolagskoncernen. Boplats Syd AB bildades 2016 och
har sitt sate i Malmé.

Vasentliga handelser
och verksamhetsutfall

Trots omstandigheterna blev 2020 ett bra ar for
Boplats Syd. Vi klarade av att snabbt stalla om till

nya forutsattningar och kunde fortsatta att ge bra
service till hyresvardar och sékande. Faktum &r att
aret blev Boplats Syds basta nagonsin. Under 2020 har
antalet lagenheter som Boplats Syd férmedlat 6kat
med 17% (fran 7 915 till 9 294), samtidigt har antalet
personer som star i bostadsko hos Boplats Syd 6kat
med 13% (fran 98 464 till 111 763 personer). Andelen
aktiva sdkande som séker minst 10 lagenheter per
ar har okat till 22,5% (25 366 personer) jamfért med
19,5% under 2019. Den medelkdtid som kravdes i
formedlingsomradet under 2020 var 1 008 dagar,
vilket &ar nagot kortare an under 2019.

Coronapandemin tvingade oss under aret att gora
stora forandringar i vart arbetssatt. En sadan var att vi
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redan i april kunde erbjuda digitala lagenhetsvisningar
for att minska risken for smitta. Vi har under aret
genomfort narmare 1 000 digitala visningar. Aven

om en visning pa skarm aldrig blir som att bestka
lagenheten sa vet vi att det har varit en uppskattad
|6sning av alla parter. Vi fick ocksa vaxla éver manga
av de fysiska besoken fran var kundtjanst vid
Stortorget till telefon och digitala I6sningar. For vissa
grupper av sékande har detta inneburit en utmaning,
men vi har kunnat |6sa alla inkommande drenden pa
ett bra satt. Efter de lokala restriktioner som inférdes
i Skane i slutet av oktober valde vi att stanga helt

for fysiska besdk och hanterar i dagslaget (januari
2021) alla arenden per telefon eller digitala verktyg.
De av vara medarbetare som har mojlighet arbetar
hemifran.

Under 2020 inleddes samarbete mellan

Uppsala Bostadsformedling och Boplats Syd

och ett samverkansavtal tecknades. Syftet ar att
utveckla bostadsférmedlingsuppdraget genom
nara samarbete. Avsikten ar inte att bedriva
bostadsférmedling ihop utan att malsattningen ar
att ensa arbetssatten for att pa s satt ocksa kunna
samarbeta om en digital formedlingstjanst.

Under aret avsldjade vi ett organiserat fusk med falska
intyg bland bostadssdkande i Helsingborg, vilket
ledde till att vi sammanlagt polisanmalt narmare 80
personer. Vi har stor erfarenhet av att granska intyg,
och darfor ocksa stor erfarenhet av att avsloja fusk.
Vi samarbetade nara med flera olika hyresvardar och
kunde pa sa satt ringa in och avsldja fuskarna. Vi ser
till att de hyresratter vi formedlar gar till hyresgaster
pa ett arligt och transparent satt. Darfor fortsatter vi
att utveckla vara rutiner for att avsloja fuskare och
tvekar aldrig att polisanmala det vi upptacker.



Formedlade lagenheter

Under 2020 férmedlade vi i genomsnitt 37 lagenheter
varje dag, jamfért med 31 aret innan. En 6kning med
20%. Under aret genomforde vi formedlingsuppdrag

i 20 skanska kommuner at 55 anslutna hyresvardar,
varav 46 privata. De kommunala bolag som medverkar
ar; Eslévs Bostads AB i Eslov, Horbybostader i

Horby, MKB Fastighets AB i Malmo, Staffanstorps
Kommunfastigheter AB i Staffanstorp, Bostads AB
Svedalahem i Svedala, Trelleborgshem i Trelleborg,
Vellingebostader i Vellinge och Orkelljungabostader

i Orkelljunga. Dessutom férmedlar vi genom vart
samarbete med Folksam hela fd Staffanstorpshus
bestand i Staffanstorp och via samarbetet med Stena
formedlar vi hela Lomma Kommuns Fastighets AB:s
tidigare bestand i Lomma.

Under aret har vi fatt in femton nya privata fastighets-
agare och tva kommunala (Svedala och Horby), vilket
innebar ett 6kat antal lagenheter till formedling.

Det ar ocksa gladjande att flera av vara befintliga
fastighetsagare valt att 6ka antalet Iagenheter de
lamnar till oss for formedling.

Vi har all anledning att tro att Boplats Syds positiva
utveckling fortsatter aven 2021.

Strategi for en effektiv hy-
resmarknad i Malmo-
regionen med omnejd

Bolagets uppdrag att verka for en effektiv
hyresmarknad i Malméregionen med omnejd
innebar att Boplats Syd under aret fortsatt arbetet
med att fa fler hyresvardar att lamna lagenheter till
bolagets férmedling och att fa de hyresvardar vars
lagenheter Boplats Syd férmedlar att stalla rimliga
krav pa hyresgaster. Under 2020 har vi succesivt
fatt fler hyresvardar att &ndra sin kravstallning.

Om fler hyresvardar godtar inkomster fran de

stod som omfattar hushall med lag inkomst,

sasom forsorjningsstod och bostadsbidrag, skulle
mojligheten for dessa hushall att fa bostad ¢ka. Detta
ar lagstadgade offentliga trygghetssystem som ar
skapade for att ge mojligheter just for dessa hushall,
men som inte godkanns av flertalet hyresvardar idag.

Samarbeten
med hyresvardar

Det ar gladjande att 17 nya hyresvardar anslot
under aret. Det ar ett kvitto pa att allt fler ser
fordelarna med att lata Boplats Syd skoéta
formedlingsuppdraget. Var kundundersokning

visar ocksa en 6kning i kundnéjdheten bland véra
hyresvardar. Nojdkundindex 6kade under aret fran
74 till 82.Jamfor vi med andra aktorer i bostads- och
fastighetsbranscherna ligger vi mycket hogt, vilket vi
naturligtvis ar stolta over.

Intern utveckling

Vi har hela tiden féljt Malmo stads riktlinjer for att
minska smittspridningen. Redan tidigt i varas kunde vi
erbjuda hyresvardarna ett digitalt alternativ till fysiska
ldgenhetsvisningar och sedan dess har vi genomfoért
fler an 1 000 visningar via film eller foto.

Coronapandemin fick oss att genomfoéra stora
forandringar i verksamheten for att minska smitt-
spridning. Vi utrustade personalen for att kunna
jobba hemifran. Vi férandrade vara besoksrutiner och
Oppettider. Nar coronapandemin val ar éver kommer
vi att utvardera vad vi behaller av vara nya arbetssatt,
och vad som ska aterga till sin tidigare form.

Medelantalet anstallda var under aret 20 (20) personer
varav 14 (14) kvinnor och 6 (6) man.
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Ekonomisk utveckling

Okat tillstrémning av antal betalande i bostadskén gor
att arets intakter ligger 13% hogre an foregdende ar.

Personalkostnaderna uppgar till 12,3 Mkr, vilket ar

ca 1,2 Mkr lagre an foregaende ar och framforallt
forklaras av tillkommande engangspensionskostnader
2019 pa ungefar motsvarande belopp.

Ovriga kostnader ligger som planerat trots att
extrainvesteringar varit nédvandiga for att tillse
att personalen p g a Coronapandemin har bra
hemarbetsplatser.

Under aret har samarbete inletts med bostads-
féormedlingen i Uppsala. Syftet ar att utveckla
bostadsférmedlingsuppdraget genom nara samarbete
och att ensa arbetssatten for att pa sa satt ocksa
kunna samarbeta om en digital formedlingstjanst. Att
dela formedlingstjanst ar att starka ekonomin pa lang
sikt.

Risker och
osakerhetsfaktorer

Vart befintliga formedlingssystem gar inte att anvanda
efter 2021 da leverantoren slutar att underhalla

det. All utvecklingen av systemet ar stoppad och
tillsammans med bostadsformedlingen i Uppsala

har arbetet med att ta fram en ny gemensam
formedlingsldsning inletts. Vid en samverkan av

detta slag behdver bagge parter vara med och styra
tillsammans. Férutom I6pande férvaltning och
underhall s& maste vi komma 6verens om budget och
vilken vidareutveckling som ska utféras. Detta ar svart
i alla typer av storre organisationer och annu svarare
mellan olika huvudman.

Det finns privata formedlingsalternativ som utgor
reella hot mot var transparenta formedling efter rak
ké. Sedan en tid tillbaka har det funnits konkurrenter
med en marknadsplatslésning utan formedling och pa
senare tid har marknadsplats med férmedlingslosning
lanserats. Gemensamt for bada &r att det inte kostar
nagot for de bostadssokande att registrera sig och
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hyresvardarna kan formedla efter egna krav och utan
att behdva ta hansyn till kotid. Det finns en fortsatt
osakerhet kopplat till hur var regionala marknad
kommer att emot de nya privata alternativen utan
krav pa transparent formedling.

En annan osakerhetsfaktor ar hur nyproduktions-
marknaden kommer att utvecklas. Det finns tecken
som tyder pa att nyproduktionen av hyresratter
bromsar in, men det ar svart att 6verblicka
konsekvenserna av detta.

Framtida utveckling

Verksamheten forvantas i huvudsak fortsatta bedrivas
med nuvarande inriktning, med en tydlig orientering
mot att 6ka antalet anslutna hyresvardar och darmed
utbudet av lagenheter for formedling. Tillsammans
med bostadsférmedlingen i Uppsala kommer vi att
utveckla arbetssatt, formedlingssystem, webb och
digitala tjanster.

De yttre faktorer som paverkar inflodet av bostader
till Boplats Syd ar framforallt nyproduktion av
bostader, rorligheten pa bostadsmarknaden samt
Boplats Syds eget proaktiva arbete for att hitta

nya samarbetspartners. Tillstromningen av bade
hyresvardar och lediga lagenheter ar fortsatt stor. Vi
forvantar darfor att tillstrdmningen av betalande i kdn
ska fortsatta 6ka de kommande &ren.



Icke-finansiella upplysningar

Sjukfranvaron har under 2020 varit 8.8%% (varav langtid 6%) jamfort med 6,7% (varav langtid 2,8) under 2019.

Vid rekryteringar stravar bolaget mot en jamnare kénsférdelning. 2020 var 30% (30%) av medarbetarna méan och
70% (70%) kvinnor. Boplats Syd har bade manliga och kvinnliga chefer. Av tre chefer ar tvd man.

Flerarséversikt (Tkr) 2020 2019 2018 2017
Nettoomsattning 26 636 23576 21333 18 997
Rérelseresultat 2820 -535 479 260
Resultat efter finansiella poster 2818 -535 472 257
Balansomslutning 23134 17 852 16 572 13609
Soliditet (%) 16 8 6 4
Avkastning pa eget kap. (%) 78 -38 50 43
Avkastning pa totalt kap. (%) 12 -3 3 2
Antal anstallda 20 20 18 18
For definitioner av nyckeltal, se Redovisnings- och varderingsprinciper.
Forandring av eget kapital

Aktie- Overkurs- Balanserat Arets Summa

kapital fond resultat resultat

Belopp vid arets ingang 500 000 608 1384 220 -492 342 1392 486
Disposition enligt beslut av
arets arsstamma: -492 342 492 342 0
Arets resultat 1679 895 1679 895
Belopp vid arets utgang 500 000 608 891 878 1679 895 3072381

Villkorat aktieagartillskott uppgar till 1.000.000 kr (f.g. ar 1.000.000 kr).

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 891 878
arets vinst 1679 895
2571773

disponeras sa att

i ny rakning ¢verfores 2571773

Foretagets resultat och stéllning i dvrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrékning med noter.

BOPLATS SYD AB ARSREDOVISNING 2020 25



Resultatrakning

Not 2020-01-01 2019-01-01
-2020-12-31 -2019-12-31
Nettoomsattning 3 26 635 855 23575998
Ovriga rorelseintakter 42 411 56 344
26 678 266 23632342
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -9 568 202 -8 496 874
Personalkostnader 4 -12 289 582 -13 647 644
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar 5 -2 000 907 -2022 332
-23 858 691 -24 166 850
Rérelseresultat 2819575 -534 508
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 0 89
Rantekostnader och liknande resultatposter -1189 -923
-1189 -834
Resultat efter finansiella poster 2818 386 -535 342
Bokslutsdispositioner -673 523 43000
Resultat fore skatt 2144 863 -492 342
Skatt pa arets resultat -464 968 0
Arets resultat 1679 895 -492 342

26  BOPLATS SYD AB ARSREDOVISNING 2020



Balansrakning

Not 2020-12-31 2019-12-31
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande
arbeten 6 1813003 3670975
1813003 3670975
Materiella anldggningstillgangar
Forbattringsutgifter pd annans fastighet 7 459 200 487 900
Inventarier, verktyg och installationer 8 217183 214775
676 383 702 675
Summa anlaggningstillgangar 2489 386 4 373 650
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1280 1280
Fordringar hos koncernforetag 9 19495 302 12395673
Ovriga fordringar 588 430 536 931
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 559 252 544 476
20 644 264 13 478 360
Kassa och bank 286 286
Summa omsattningstillgangar 20 644 550 13 478 646
SUMMA TILLGANGAR 23133936 17 852 296
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Balansrakning

Not 2020-12-31 2019-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 500 000 500 000
Reservfond 608 608
500 608 500 608
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller férlust 891 878 1384 220
Arets resultat 1679 895 -492 342
2571773 891 878
Summa eget kapital 3072381 1392 486
Obeskattade reserver 700523 27000
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 2552874 1561791
Skulder till koncernforetag 89 981 89 246
Aktuella skatteskulder 900 054 461 613
Ovriga skulder 1360 996 1534551
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 10 14 457 127 12785 609
Summa kortfristiga skulder 19 361 032 16 432 810
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 23133936 17 852 296
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Noter

Not 1 Redovisnings- och
varderingsprinciper
Allménna upplysningar

Arsredovisningen &r uppréttad i enlighet
med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférandrade
jamfort med foregaende ar.

Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats
utifran anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Anlaggningstillgangar

Immateriella och materiella anlaggningstillgangar
redovisas till anskaffningsvarde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella
nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar forutom
inkdpspriset dven utgifter som ar direkt hanfoérliga till
forvarvet.

Vidareutveckling av férvarvade immateriella
anlaggnings-tillgangar redovisas som
anlaggningstillgang i takt med investeringen.

Avskrivning sker linjart 6ver den férvantade
nyttjandeperioden med hansyn till vasentligt
restvarde.

Avskrivning av immateriella anlaggningstillgangar
paborjas nar respektive fas i vidareutvecklings-
programmet ar avslutade:

Foljande avskrivningsprocent tillampas:

Immateriella anlaggningstillgangar

Forvarvade immateriella

anlaggningstillgangar 4-5ar
Nedlagda utgifter pa annans fastighet 20 ar
Inventarier, verktyg och installationer 5ar
Datorer /IT 3ar

Inkomstskatter

Total skatt utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten
skatt. Skatter redovisas i resultatrakningen, utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget
kapital varvid tillhérande skatteeffekter redovisas i
eget kapital.

Aktuell skatt

Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande
rakenskapsar samt den del av tidigare rakenskapsars
inkomstskatt som annu inte redovisats. Aktuell

skatt beraknas utifran den skattesats som galler per
balansdagen.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser

framtida rakenskapsar till foljd av tidigare handelser.
Redovisning sker enligt balansrakningsmetoden. Enligt
denna metod redovisas uppskjutna skatteskulder

och uppskjutna skattefordringar pa temporara
skillnader som uppstar mellan bokférda respektive
skattemassiga varden for tillgangar och skulder samt
for dvriga skattemassiga avdrag eller underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot
uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas
med ett nettobelopp. Uppskjuten skatt beraknas
utifran gallande skattesats pa balansdagen.

Effekter av forandringar i gallande skattesatser
resultatfors i den period férandringen lagstadgats.
Uppskjuten skattefordran redovisas som finansiell
anlaggningstillgang och uppskjuten skatteskuld som
avsattning.

Uppskjuten skattefordran avseende underskotts-
avdrag eller andra framtida skattemassiga avdrag
redovisas i den omfattning det ar sannolikt att
avdragen kan avraknas mot framtida skattemassiga
Overskott.

Pa grund av sambandet mellan redovisning och
beskattning sarredovisas inte den uppskjutna
skatteskulden som ar hanforlig till obeskattade
reserver.
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Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsattning
Rorelsens huvudintakter, fakturerade kostnader,
sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Rorelseresultat
Resultat efter avskrivningar men fére
finansiella intakter och kostnader.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intakter och kostnader men
fére bokslutsdispositioner och skatter.

Balansomslutning
Foretagets samlade tillgangar.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade
reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.

Avkastning pa eget kap. (%)

Resultat efter finansiella poster i procent av justerat
eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver
med avdrag for uppskjuten skatt).

Avkastning pa totalt kap. (%)
Rorelseresultat plus finansiella intakter i procent av

balansomslutningen.

Antal anstallda
Medelantal anstallda under rékenskapsaret.
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Not 2 Uppgifter om moderféretag

Moderforetag i den minsta koncern dar foretaget ingar och som upprattar koncernredovisning ar Malmé Stadshus
AB med organisationsnummer 556453-9608 med sate i Malmo

Not 3 Nettoomsattningens férdelning

2020 2019
Nettoomsaéttning
Koavgifter 26 559 855 23505373
Ovriga intakter 76 000 70625
26 635 855 23 575998
Not 4 Anstallda och
personalkostnader
2020 2019
Medelantalet anstallda
Kvinnor 14 14
Man 6 6
20 20
Léner och andra ersattningar
Loner och ersattningar 8407 348 8221093
8 407 348 8 221093
Sociala kostnader
Sociala kostnader 2497779 3090167
Pensionskostnader 984 139 2017568
3481918 5107 735
Totala Ioner, ersattningar, sociala kostnader och
pensionskostnader 11 889 266 13 328 828
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Not 5 Avskrivningar enligt plan
fordelade per tillgang

2020 2019
Programvara 1857972 1835484
Nedlagda kostnader pa annans fastighet 28700 28 700
Inventarier och verktyg 110995 116 148
Datorer 3240 42000
2000 907 2022332
Not 6 Balanserade utgifter fér
utvecklingsarbeten och liknande
arbeten
2020-12-31 2019-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 7297 114 7297 114
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 7 297 114 7 297 114
Ingdende avskrivningar -3626 139 -1 790 655
Arets avskrivningar -1 857972 -1 835484
Utgaende ackumulerade avskrivningar -5484 111 -3626 139
Utgaende redovisat varde 1813003 3670975
Not 7 Forbattringsutgifter
pa annans fastighet
2020-12-31 2019-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 574 000 574 000
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 574 000 574 000
Ingdende avskrivningar -86 100 -57 400
Arets avskrivningar -28 700 -28 700
Utgaende ackumulerade avskrivningar -114 800 -86 100
Utgaende redovisat varde 459 200 487 900
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Not 8 Inventarier,
verktyg och installationer

2020-12-31 2019-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 682 005 682 005
Inkop 116 643 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvéarden 798 648 682 005
Ingdende avskrivningar -467 230 -309 082
Arets avskrivningar -114 235 -158 148
Utgaende ackumulerade avskrivningar -581 465 -467 230
Utgaende redovisat varde 217 183 214775
Not 9 Fordringar
hos koncernféretag

2020-12-31 2019-12-31
Banktillgodohavande koncernkonto 19412 802 12395673

19 412 802 12395673

Not 10 Upplupna kostnader
och forutbetalda intakter

2020-12-31 2019-12-31
Férutbetalda intakter 12911 651 11562319
Upplupna personalkostnader 1084 325 770 051
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intikter 461 152 453 240

14 457 128 12785610
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Not 11 Stallda sakerheter
och eventualforpliktelser

Foéretaget har inga stallda sakerheter. Enligt styrelsens
beddmning har foretaget inga eventualforpliktelser.

Malmo den 3 mars 2021

Emilie Malm Stefan Claesson
Ordférande

Inger Lindbom Leite Joseph Prai
Niclas Rohr Krister Hjelm

Verkstallande direktor

Var revisionsberattelse har lamnats den 23 mars 2021
Grant Thornton Sweden AB

Mats Palsson
Auktoriserad revisor
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Till arsstdmman i Boplats Syd AB (556462-1083)

Till fullmaktige i Malmé kommun fér kdnnedom

Granskningsrapport
for ar 2020

Jag, av fullmaktige i Malm6 kommun utsedd lekmannarevisor, har granskat Boplats Syd AB:s verksamhet.
Granskningen har utforts av sakkunniga som bitrader lekmannarevisorn.

Styrelse och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gallande bolagsordning, agardirektiv och beslut samt
de foreskrifter som galler for verksamheten.

Lekmannarevisorn ansvarar for att granska om bolagets verksamhet skots pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt och om bolagets interna kontroll ar tillracklig.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet och
kommunens revisionsreglemente samt utifran bolagsordning och av ars/bolagsstadmman faststallda agardirektiv.

Granskningen har genomférts med den inriktning och omfattning som behdvs for att ge rimlig grund fér provning
och beddomning. Under aret har det genomforts en sarskild granskning av bolagets dataskyddsarbete.

Jag bedomer sammantaget att bolagets verksamhet har skotts pd ett andamalsenligt satt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredstallande satt. Jag bedomer dartill att bolagets interna kontroll har varit tillracklig.

Enligt sarskilt uppdrag till lekmannarevisorn, i det generella agardirektivet, bedomer jag att bolaget bedrivits pa
ett andamalsenligt satt utifran det syfte som angetts i bolagsordningen och i dgardirektiv, liksom de kommunala
befogenheter som utgdr ram for verksamheten.

Jag dberopar bifogade rapport.
Malmo den 23 mars 2021

Pia Landgren

Lekmannarevisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Boplats Syd AB
Org.nr. 556462-1083

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Boplats Syd AB for ar
2020.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av Boplats Syd ABs finansiella stalining per den
31 december 2020 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdamman faststaller resultatrakningen
och balansrékningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA)
och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet "Revisorns ansvar”. Vi ar oberoende i
forhallande till Boplats Syd AB enligt god revisorssed i Sverige och har
i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information an
arsredovisningen

Boplats Syd AB har valt att infoga den arsredovisning denna
revisionsberattelse avser, tillsammans med revisionsberattelsen,

i ett dokument som innehaller annan information. Det ar
foretagsledningen som har ansvaret for den andra informationen.
Den andra informationen bestar av information som finns i Boplats
Syd ABs tryckta arsredovisning, som inte inkluderar de finansiella
rapporterna (sidorna 21-34) eller var revisors rapport avseende dessa
(sidorna 36-37).

Vaért uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna
information och vi gér inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen ar det vart ansvar

att lasa den information som identifieras ovan och évervaga

om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi aven den kunskap
vi i évrigt inhamtat under revisionen samt bedémer om informationen
i Ovrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller
en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget
att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande
direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att
arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktoren ansvarar
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aven for den interna kontroll som de beddémer &r nédvandig for att
uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direktoren for bedomningen av bolagets formaga

att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten
och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren
avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller ndgra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sékerhet ar en hog grad av sékerhet, men ar ingen garanti for
att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sédan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdome
och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Dessutom:

+ identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter

i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsatgarder bland annat utifran
dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for
att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar
hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av
intern kontroll.

« skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna

kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

« utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktdrens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

« drar vi en slutsats om ldampligheten i att styrelsen och verkstallande
direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig
oséakerhetsfaktor som avser sadana handelser eller férhéllanden
som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att

fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta



uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om
den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar
ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta
verksamheten.

« utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi méaste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

UtGver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision
av styrelsens och verkstallande direktdrens férvaltning for Boplats Syd
AB for ar 2020 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets
vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget
i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter och
verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet “Revisorns ansvar”. Vi ar
oberoende i férhallande till Boplats Syd AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande
direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortldpande
beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen

och bolagets ekonomiska angelagenheter i vrigt kontrolleras

pa ett betryggande satt. Verkstallande direkt6ren ska skota den

I6pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och
bland annat vidta de atgarder som ar nodvandiga for att bolagets
bokféring ska fullgdras i 6verensstdmmelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och déarmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om néagon styrelseledamot
eller verkstallande direktoren i ndgot vasentligt avseende:

« foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse
som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

* pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sdkerhet bedéma om férslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for

att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instalining
under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och forslaget
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder
som utfors baseras pa var professionella bedémning med
utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar
granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som

ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser
skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
forhallanden som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.
Som underlag for vart uttalande om styrelsens férslag till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar
férenligt med aktiebolagslagen.

Malmo den  mars 2021
Grant Thornton Sweden AB

Mats Palsson
Auktoriserad revisor
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